Le 4°™ Rendez-Vous de I'lnnovation Sociale — 15 et 16 juin 2009

Clim’action - Rhéne-Alpes

Théme Sécuriser les parcours professionnels dans le tourisme

Toutes les activités pouvant étre impactées par le réchauffement
climatique en moyenne montagne : construction / métiers du bois.

- Transport
Activité/Secteur - Services / restauration
Taille/Effectif - Collectivités territoriales

- Chimie / énergie
- Santé / social

Date - période | 2009

BIT, Pble emploi, C2R CFDT RA, CIPRA, plusieurs Péles de
Acteurs et compétitivité, Université de Grenoble 2.
financeurs DRTEFP, Commissariat de massifs, Conseils généraux.

Un changement climatique qui s’accélére.

Contexte
- Produire un dialogue sur ce théme au niveau du terrain.
- Repérer les nouveaux secteurs porteurs d’emplois.
o - Développer des formations sur les nouveaux métiers.
Objectifs - Adapter les métiers aux risques qui découlent du changement

climatique.

1/ Questionnaires sur le théme « que vous évoque le changement
climatique», durée de 2 mois.

2/ Etudes sur les liens théoriques entre changements climatiques et le
marché du travail, durée de 4 mois.

Conduite de 2 pis/ en palralléle de. 'étude, mise en place d'une sensibilisation
itinérante, durée de 3 mois.

3/ Mise en correspondance des besoins en main d’ceuvre a partir de
I'emploi durable avec les territoires pilotes.

4/ Formation des acteurs.

5/ Capitalisation et diffusion des acquis.

I'action

- Sensibilisation sur le sujet.

Bilan, impacts - Mise en correspondance des besoins en main d’ceuvre a partir de
et résultats I'emploi durable avec des territoires pilotes.

- Conception de stratégies territoriales.

Laurent LABROT — CFDT Rhone-Alpes — 04.74.96.88.90
Contacts Rhonalpes@cfdt.fr
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