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Le volet social de la RSE (responsabilité sociale des entreprises) en PACA 
Thème La responsabilité sociale des entreprises  
Activité/Secteur 
Taille/Effectif 

Région PACA 

Date - période 2009-2010 

Acteurs et 
financeurs 

ARACT, partenaires sociaux, Conseil Régional, Opca 

Contexte 

Le Conseil Régional a mis en œuvre une stratégie politique et économique 
visant à renforcer les entreprises régionales pour développer l’emploi . Il s’agit de 
favoriser une économie de réseau à l’aide de dynamiques de coopération 
d’entreprises au sein des PRIDES (Pôles Régionaux d’Innovation et de 
Développement Economique Solidaire). 

Objectifs 

- Dynamiser les actions collectives de sensibilisation des PME et branches 
professionnelles des PRIDES afin qu’elles s’engagent dans les démarches 
de RSE. 

- Un appel à projet régional est lancé pour inviter les PRIDES et branches 
professionnelles à s’engager dans cette démarche RSE et notamment sur le 
volet social structuré avec l’appui d’ACT Méditerranée. 

Conduite de 
l’action 

Appui à l’ingénierie d’actions collectives RSE autour d’un projet collectif partagé :  
- Méthodologie. 
- Appui au recrutement des entreprises. 
- Diagnostic. 
- Supervision, évaluation capitalisation. 
Sur tous les enjeux de conditions de travail touchant au volet social de la RSE : 
- Sécurité au travail et prévention des risques professionnels. 
- Développement des compétences et des qualifications. 
- Équité et diversité professionnelle.  
- Dialogue social de qualité. 

Bilan, impacts 
et résultats 
 
 

Deux phases méthodologiques : 
- Diagnostic sur les 4 aspects structurant le volet social de la RSE. 
- Plan d’action sur les points critiques révélés par le diagnostic. 
Plus précisément des actions collectives en cours : 
- RSE GPEC  

• SAP (Services A la Personne : 30 entreprises accompagnées - un 
guide méthodologique 

       www.gpec-prides-sap.org/methodologie1.php 
• Grande Plaisance 
• Eco-Entreprises 
• Culture et Patrimoines 

En préparation : 
- RSE GPEC  

• Prides Solutions communicantes sécurisées. 
• Prides Aéronautique – Pegase. 
• Branche professionnelle Spectacle vivant.  

- RSE Prévention des risques professionnels 
• Prides Eco-Entreprises. 
• Prides Cap Energie. 
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Yves Michel NALBANDIAN  
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